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APPEL A CANDIDATURE 

Directeur d’accueil de loisirs périscolaire (H/F) 

Rattaché(e) au service Education et sous l’autorité du coordinateur de secteur maternel, vous 

assurez la direction d’un accueil de loisirs maternel sur l’ensemble des temps périscolaires (accueil 

préscolaire, temps de pause méridienne, accueil postscolaire).  

Vous pouvez également intervenir en qualité d’animateur(trice) sur l’accueil de loisirs le mercredi 

et les vacances scolaires. 

 

Missions 

• Concevoir et mettre en place un projet pédagogique en lien avec le projet éducatif de 
territoire, 

• Garantir la mise en place de projets d’animation diversifiés en cohérence avec les 
consignes du coordinateur maternel, 

• Encadrer une équipe pluridisciplinaire d’animateurs en participant au recrutement, à la 
formation et à leurs évaluations, 

• Assurer le suivi des inscriptions des enfants en lien avec le service administratif, 

• Assurer la gestion des enfants accueillis avec un protocole d’accueil individualisé, 

• Elaborer et renseigner les tableaux de bord d’activités, 

• Garantir le maintien en état de la structure, la qualité d’accueil et du respect des 
règlementations, 

• Assurer une communication de qualité envers les parents et faire le lien avec sa hiérarchie, 

• Développer et entretenir les relations avec les partenaires institutionnels (enseignants, 
SDJES), 

• Participer activement aux projets d’animation/manifestations de la ville en lien avec le 
secteur de l’enfance. 

 
Profil 
 
Niveau d’études : BAFD, BEATEP, BPJEPS  

Compétences spécifiques: 

• Connaissance du développement physique, psychologique et affectif de l’enfant, 

• aptitude à manager une équipe et à créer sa cohésion, 

• aptitude à piloter et communiquer, 

• aptitude à gérer un budget, 

• maîtrise de l’outil informatique, 

• maitrise de la règlementation en vigueur 
 

Savoir-êtres 

• Sens des responsabilités, 

• qualités relationnelles, 

• rigueur, organisation et méthode, 

• réactivité en situation d’urgence, 

• goût pour le travail en équipe et de terrain. 

mailto:guichet.unique@mairie-vernouillet.fr
http://www.mairie-vernouillet.fr/


 

 

 

Hôtel de Ville – 9, rue Paul Doumer – 78540 Vernouillet 
Tél. : 01 39 71 56 00 – Fax : 01 39 65 93 94 
guichet.unique@mairie-vernouillet.fr – www.mairie-vernouillet.fr 

 

 

Informations complémentaires 

Poste à temps complet 

Rémunération statutaire, RIFSEEP, prime annuelle et action sociale 

A pourvoir au 1er janvier 2022 

 

Adresser votre CV et lettre de motivation 

par courrier à Monsieur le maire, 9 rue Paul Doumer, 78540 VERNOUILLET 

Sur le site de la ville Espace CITOYEN http://www.mairie-vernouillet.fr/ 
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