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« Coup de pouce pour un emploi »  

à Vernouillet 
 

Après Sartrouville, Poissy, Achères et Chanteloup-les-Vignes, la journée 
« Coup de pouce pour un emploi » s’installe à Vernouillet le 10 juin prochain 
dès 8h30 au gymnase de l’Amandier. Organisée par l’association le Cercle 
Rencontres pour l’Egalité d’accès à l’Emploi, cette journée met en relation des 
demandeurs d’emplois âgés de 18 à 35 ans et des professionnels. 

 

Cette rencontre pour l’emploi sera centrée sur les métiers dits « en tension ». 
Un mot un peu complexe qui définit en réalité ceux pour lesquels les 
employeurs peinent à recruter. Il s’agit principalement des métiers de bouche, 
de la grande distribution, du transport, de l’hôtellerie, du bâtiment et des 
travaux publics. Des secteurs, souvent boudés par les jeunes à la sortie de 
leur scolarité, mais qui offrent pourtant de réelles opportunités de carrière.  

 

Une opportunité pour signer un contrat   

Après avoir retiré une invitation disponible auprès des missions locales, du 
bureau municipal de l’emploi, du cabinet conseil C3 Consultants ou de 
l’association Les Vernes, les candidats pourront rencontrer les entreprises qui 
ont répondu présentes à l’appel de l’association. Parmi elles : Adecco, Axa, 
Carrefour, Castorama, Chambre de métiers, Domidom, Huis Clos, IFA 
restauration-vente, Koné, Mediapost, Sanitra Suez, Sécuritas, Sécuritas 
direct. Autant de chances pour décrocher le fameux contrat au bout de cette 
demi-journée qui s’ouvrira par une présentation de chacune de leurs activités 
et des offres d’emploi proposées. Ensuite, chaque candidat pourra obtenir un 
premier contact, en entretien individuel, avec la ou les entreprises qui 
l’intéressent. Pour venir à cette rencontre, il faut d’abord en faire la demande 
en retirant une invitation auprès des missions locales, du bureau municipal de 
l’emploi, du cabinet conseil C3 Consultants ou de l’association Les Vernes.  

 

Une association active tout au long de l’année 

En plus des rencontres qu’elle organise avec les entreprises dans le cadre de 
ses journées  « Coup de pouce pour l’emploi », l’association se mobilise tout 
au long de l’année pour mettre en relation le jeune demandeur avec un 
parrain ou une marraine expérimenté travaillant (ou ayant travaillé) dans le 
secteur d’activité. L’association constate en effet que les jeunes, issus 
notamment des quartiers défavorisés, ne bénéficient pas d’un réseau social 
ou familial pouvant les épauler efficacement dans leur recherche d’emploi. Le 
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jeune est ainsi conseillé et mis en relation avec des entreprises partenaires. 
Une vingtaine de bénévoles s’investissent ainsi au sein de l’association tout 
au long de l’année. Et ça marche ! Sur 117 jeunes parrainés, 62 ont trouvé un 
emploi par ce biais. Rançon du succès, l’association manque de bénévoles 
(voir encadré). Un travail qui montre toute l’efficacité de cette association dont 
on peut saluer l’exemplarité et l’investissement bénévole.  
 

Rejoignez l’association maintenant !  
 
Afin de développer son bureau de Chanteloup-les-Vignes (78570), le Cercle 
recherche actuellement trois bénévoles retraités ou actifs (chefs d’entreprises, 
directeurs des ressources humaines, responsables de recrutements, consultants, 
psychologues, éducateurs, retraités…) prêts à consacrer quelques heures par 
mois pour parrainer des jeunes dans leur recherche d’emploi. Tous les parrains et 
marraines sont formés à l’accompagnement de ces jeunes par des bénévoles 
expérimentés. 

 

À propos du Cercle rencontres pour l’égalité d’accè s à l’emploi 
 
Fondé par Guy Béranger le 1er octobre 2007, le Cercle rencontres pour 
l’égalité d’accès à l’emploi est une association loi 1901 qui compte 21 
entreprises adhérentes et 38 bénévoles, dont 22 « parrains » et 
« marraines ». L’association travaille en étroite relation avec de nombreux 
partenaires publics et privés : l'Agence nationale pour la cohésion sociale et 
l'égalité des chances, le pôle emploi, les missions locales, les relais emploi 
conseil ou bien encore la Direction départementale du travail, de l’emploi et de 
la formation professionnelle des Yvelines sans oublier les entreprises locales. 
Depuis deux ans, le « Coup de pouce pour un emploi » a ainsi accueilli 827 
jeunes et a permis à 83 d’entre eux de décrocher un emploi.  
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