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CARTE D’IDENTITE DU SIVOM

a. TERRITOIRE

— {1{7' ) ‘< Communes
.' / § - appartenant

- au SIVOM

{Syndicat
fntercommunal

& Vocation
RN Multiple)

En 2012, le SIVOM est composé de 37 communes et d’'une communauté de communes, 5o0it un
total de 453 187 habitants.



b. LES ELUS

Le Comité du SIVOM est composé de 78 membres titulaires. |l existe autant de suppléants que
de titulaires.

# Voir en annexe 1 la liste des membres du Comité.

Le bureau est constitué du Président, de trois vice-présidents, d'un secrétaire et de six

d55855eUurs.

¥ Voir en annexe 2 la liste des membres du Bureau.

¢. COMPETENCES

*
0.0

Les compétences du SIVOM sont au nombre de 5. Toutes
les communes adhérent a la section fourriére, ce qui n’est
pas le cas pour les autres compétences.

Section Fourriére : 453 187 habitants

La Fourriére intercommunale, située a Poissy, a la particularité d’'étre a la fois une fourriere
automobile et animale. La capacité d’accueil de cette derniére est de 21 box pour chiens et de
12 cages a chats pour la partie animale. La section fourriére est la seule qui regroupe I'ensemble
des 37 communes et de la communauté de communes,

Section CSAPA {Centre de Soins, d’Accompagnement et de Prévention en Addictologie) :

331 228 habitants

Le CSAPA a pour mission d’assurer ['accueil et I'information de toute personne confrontée i un
probléme de toxicomanie {drogues, médicaments...}.

Il vise & permettre une prise en charge médico-psychologique, un accompagnement socio-
éducatif, une aide a l'insertion ou la réinsertion, ainsi qu'un soutien aux familles.

Cet accueil est gratuit et confidentiel. Le SIVOM finance le poste de secrétaire de 'antenne de
Saint-Germain-en-Laye.

23 communes et une communauté de communes adhérent a la section CSAPA.
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Section Centre de Secours ; 94 679 habitants

Depuis le transfert des pompiers du SIVOM au SDIS (Service Départemental d’Incendie et de
Secours), le SIVOM n’a plus en charge que le financement du 13eme mois des sapeurs pompiers
du SDIS des Yvelines et le paiement de la participation des communes au SDIS.

11 communes adhérent 3 la section Centre de Secours.

Section Gestion des Vignes : 59 259 habitants

L’exploitation de la vigne située sous la terrasse du Chiteau de Saint-Germain est destinée a la
production de pinot noir. Elle compte 2000 pieds de vigne sur une superficie de 2000 m?,

Les communes de Saint-Germain-en-Laye et du Pecq adhérent a la section Gestion des Vignes.

Section Gens du Voyage : 95 073 habitants

Cette section est relativement récente puisqu’elle a été créée lors du Comité Syndical du 16
décembre 2008. Elle comprend maintenant 5 communes, Chambourcy, Le-Mesnil-le-Roi, Le
Pecq, Maisons-Laffitte, et Saint-Germain-en-Laye. Cette section a pour compétence la
construction et la gestion d’une aire d’accueil des gens du voyage de 42 places (21
emplacements) sur un terrain d’une superficie de 10 000 m* mis a disposition par la Ville de
Paris en limite du territoire du SIAAP.
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d. HISTORIQUE

1964

1973

1974

1983

1987

2000

2006

2008

2012

UN ELARGISSEMENT DES COMPETENCES AU FIL DU TEMPS...

Créé par arrété préfectoral en date du 5 décembre 1964, le SIVOM comptait au
départ 8 communes qui s'étaient regroupées pour créer une fourriére automobile
et animale. Au fil des années, de nombreuses collectivités sont venues rejoindre
cette section.

Création de la section Centre Hospitalier en 1973 ; cette section a été cldturée en
2003, les emprunts garantis par le SIVOM étant arrivés a leur terme.

Création de fa section Collége des Hauts Grillets en 1974 ; le Comité Syndical du 6
octobre 2008 a constaté la cessation d’activité de Ja section « collége des Hauts
Grillets », I'emprunt correspondant étant arrivé a son terme.

Création de la section Centre de Secours contre l'incendie.

Création de la section Centre de Lutte Antidrogue.

Création de la section Gestion des Vignes.

Le SIVOM devient Syndicat Mixte, suite & la création de la « communauté de
communes des Coteaux de Seine » par Bougival, La Celle-Saint-Cloud et
Louveciennes.

Création de la section Aire d’accueil des Gens du Voyage.

Création d'une seconde communauté de communes & compter du 1% janvier
2013 : [a communauté Maisons-Mesnil



LES MOYENS DU SIVOM
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Le SIVOM est géré par les syndicats intercommunaux ayant leur siége a I’'Hotel de Ville de Saint-
Germain-en-Laye.

Ce service regroupe 6 syndicats. Les moyens humains et techniques sont mis en commun dans le
cadre d'une mutualisation des colts.

L'organigramme du service se présente comme suit :
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Le SIVOM emploie directement 4 agents a temps plein.

Les services administratifs des syndicats intercommunaux qui ont leur siége a Saint-Germain-en-
Laye fonctionnent avec 9 agents dont une partie par le biais d’une mise & disposition. Leur
temps de travail est réparti sur les 6 syndicats. Le colt pour le SIVOM s’éléve a 33% des charges

de personnel, soit 113 790 € pour 'année 2012.
En équivalent temps plein, cela représente :

> CatégorieA:1
» Catégorie B:0,67
» Catégorie C:1,33

Répartition des charges de personnel par section :




LES ACTIVITES DU SIVOM
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ACTIVITE ADMINISTRATIVE

L'activité administrative du syndicat est réguliére et stable par
rapport aux années précédentes.

En 2012, le Comité du Syndicat s’est réuni cing fois. De plus, trois
séances n‘ont pas réuni le quorum. Le Bureau s'est réuni une fois
mais 3 la suite d’une premiére séance sans quorum.

Suivi du nombre de comités et bureaux
7
6 \
5
4
w Nombre de comités
3 wsrsNombre de bureaux
2 =G
1 '-,&“’}m.;h'% “'(\7‘ s
0
2008 2009 2010 2011 2012

Le détail des actes du Syndicat est détaillé dans le tableau ci-dessous.

Nombre total des actes du SIVOM

Dossiers présentés au Comité 31
dont
Délibérations 29
Arrétés 1
Décisions 29
Courriers entrants 845
Courriers sortants 229
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.

COMMANDE PUBLIQUE

13/04/2012 | Construction aire d'accueil MAPA Lot 1 VRD - SRBG
Lot 2 Batiment et électricité
13/04/2012 | Constructi ire d' il MAPA
/04/ onstruction alre raccuel A FRANCIOLI et PROTECSAN
Enlévement et transport de Avantages services
01/05/2012 | véhicules vers la Fourridre MAPA Agence Ouest Dépannage
Intercommunale Vialle
25/05/2012 C.es.tlon aire d’accueil + _ A0 VAGO
assistance a la construction
09/07/2012 Reallsatl‘on de grl!les et de MAPA La Forge de Fourqueux
trappes ala fourriére
29/11/2012 ‘Creatlon d aires de promenade MAPA LCS
ala fourrigre
12/12/2012 | Aménagement de la cave a vin MAPA SARL GHERARDI J.P

» SECRETARIAT

Le secrétariat gére le suivi administratif des épaves, ferrailles et remises au service des
Domaines. Le nombre de vente d'épaves, de ferrailles et les remises au domaine restent stables

en 2012.
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b. ACTIVITE PROPRE

d.

La fourriére

Les quatre agents de la fourriére travaillent indistinctement & la fourriére animale et a la
fourridre automobile. En annexe S, figurent les statistiques par commune des véhicules et
animaux entrés a la fourriére en 2012 et récupérés par le propriétaire ou cédés au service des
Domaines ou 3 un épaviste.

Sur les trois derniéres années, |activité de la fourriére automobile est en légére baisse.
» VEHICULES

Entrées et sorties de véhicules a la fourrigre depuis 2008 :

1400
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400
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200

2008 2009 2010 2011 2012

Parmi les voitures arrivées a la fourriére intercommunale en 2012, seules 42% sont reprises par
leurs propriétaires. Les 58% restants partent au service des Domaines ou a |a casse.

7  ANIMAUX

Entrées d’animaux a la fourriére depuis 2008 :
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Sur les quatre derniéres années, le nombre d’animaux confiés a la fourriére est stable.

En 2012, 72% des chiens et 7% des chats ont été récupérés par leur propriétaire, 25% des chiens
et 56% des chats sant partis a la SPA et 4% des chiens et 37% des chats ont été euthanasiés.

Le nombre de chats accueillis a la fourriére a connu une forte progression en 2012. De ce fait, le
colt engendré a lui aussi fortement augmenté, car geénéralement les chats ne sont pas
identifiés.

b. CSAPA - Antenne de Saint- Germain- en- Laye

Nombre de personnes regues par le CSAPA en 2012 :

Médecins 2086 419
Psychiatres o 0
Infirmiers 1035 260
Psychologues 863 254
Assistants sociaux 768 220
Educateurs spécialisés 0 0
Animateurs 0 0
Autres 184 116

6000
Evolution du nombre de

S000 .
consultations /
Médecins

4000

m / ——nfirmiers
3000 Psychologues
\/ ——Assistants sociaux

2000 Autres

oo | /’;\ / —TOTAL
=

0 T T T Li T 1
2007 2008 2009 2010 2011 2012

La chute brutale des consultations en 2010 est due au départ de deux médecins.

Les personnels de santé travaillent souvent par demi-journée. La présence a temps-plein de la
secrétaire financée par le SIVOM permet un suivi des dossiers et la transmission des
informations entre les praticiens qui ne se croisent souvent pas.
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C. Le SDIS

Le transfert des personnels, matériels et biens mobiliers et immobiliers au SDIS s’est fait par
étapes entre le ler juillet 1999 et le ler janvier 2002. Le paiement des cotisations des villes se
fait toujours via le SIVOM.,

Conformément aux termes des conventions de transfert, la charge financiére du 13eme mois
des sapeurs pompiers professionnels présents en 2001 reste a la charge du SIVOM, tant qu'ils
restent employés du SDIS des Yvelines. Cette charge devrait baisser d’année en année, au fur et
3 mesure des départs 3 la retraite. Elle a légérement augmenté en 2012, du fait de
I'augmentation du salaire des pompiers en fin de carriere.

Le SDIS des Yvelines a effectué 100 712 interventions en 2012 dans les différents domaines
suivants :

Secours a personnes : 82 569
Accidents de la circulation : 4 855
Incendies-Explosions : 5 579
Divers : 6 450

Risques technologiques : 1 259

d. La vigne

Uentretien de la vigne et la vinification sont confiés & un cenologue. Les activités de la section
Vigne du SIVOM sont principalement les suivantes :

Organisation de 'opération de promotion des vendanges avec les personnalités.

Supervision de l'activité de I'cenologue et de I'entretien de la vigne par le service des espaces
verts.

Commande des preduits et outils nécessaires a {'entretien.

Stockage des bouteilles : le vin était auparavant vinifié et stocké dans les serres d’Aigremont,
soumises 3 des variations importantes de température. L’aménagement en 2012 d’une cave a
vin dans la cave de I'Hétel de ville de FOURQUEUX permet désormais de stocker I'ensemble
des bouteilles du SIVOM dans des conditions optimales.

Données qualitatives de la cuvée 2012 :

Le mois de juin 2012 a été marqué par de trés nombreuses précipitations, ce qui a empéché
la réalisation d’un traitement phytosanitaire.

Les vignes ont donc été trés largement contaminées par le mildiou, ce qui explique le
rendement trés faible.

13
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Nombre de bouteilles par an
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# Données qualitatives :

La cuvée 2012 présente des qualités gustatives intéressantes car la vendange est arrivée 3
maturité. Le volume d'alcool naturel atteint 12% et les faibles volumes vendangés ont été
favorables a la concentration des raisins. Le vin est relativement souple avec une acidité
moyenne lui conférant une buvabilité intéressante dans sa jeunesse contrairement a d'autres
années requérant davantage de garde. Comme les autres cuvées élaborées jusqu'ici, il devrait
évoluer favorablement durant une dizaine d'années au moins.

e. Aire d'accueil des Gens du Vovage

Geneése du projet

L'année 2009 a été consacrée a la préparation et & la mise en ceuvre du projet qui, dans sa
version finale, a été validée par le comité de pilotage de février 2010.

Début 2010 et aprés la validation du projet définitif, le SIVOM a déposé le dossier de demande

de permis de construire et adressé tous les dossiers de demandes de subventions auprés des

services de I'Etat, de la Région, du Département et de la CAF. L’Agence de ['Eau a aussi accepté

d’intervenir compte tenu des travaux prévus en matiére d’assainissement :

- traitement des eaux usées par le SIAAP ce qui nécessite des travaux de raccordement et
une convention spécifique,

- rejet des eaux pluviales en Seine ; un dossier de déclaration « loi sur F'eau » a été déposé a
cet effet au 1°" semestre 2010,

Ce dossier a pris du retard au milieu de "année 2010 dans I'attente de [a signature de la Ville de

Paris. La convention a finalement été signée, par la Ville de Paris, en décembre 2010, et par le
SIVOM, le 13 awvril 2011.

14
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Une fois I'ensemble des études technigues et géologiques effectué, le colt définitif des travaux
a été arrété a la somme de 1 943 644,50 € HT.

Financement

Les aides financiéres, malgré le dépassement de délai de réalisation pour certaines, ont été
maintenues dans leur intégralité pour I"Etat & concurrence de 448 203 £, le Conseil Général des
Yvelines pour 126 000 €, la Caisse d'Allocations Familiales des Yvelines pour 42 000 € et enfin, a
titre tout a fait exceptionnel pour ce type d'opération, 'Agence de I'Eau Seine Normandie pour
120 305 €. Enfin, Je syndicat a bénéficié d’un prét a taux 0% de 51 560 €. Il est a noter le refus du
Conseil Régional d’lle-de-France de participer financidrement au projet. Le montant total des
subventions est de 736 508 £,

Les dépenses se répartissent ainsi:

®  MaTtrise d' GBUVIE & oo s e 90 464,00 £
s Frais d’'études et de contrdle : ...ocvvreevivveiviiicniieciin 26 864,00 €
s Bureau de contrdle et SECUNté 1 ..o 10352,Q0 €
s  Aménagement de laire d'accueil : ..o 1943 644,50 €
o  Raccordements divers ! .o 175 000,00 €
® DHVBIS & riviiiciieriererrreessrasesasesssasntnsrnsssesnsmsnsessessnssamsbeanann 39586,00€
SOIE UN EOTAL B8 1 cveeereeeree e et ts s sb s s brsss s sesenseen 2285910, 50 € HT (2 733 834,10 € TTC)

Outre les subventions, Fopération est financée d’une part, avec un prét relais a court terme d’un
montant de 1148 000 € qui sera remboursé en fonction de I'encaissement des subventions et
du FCTVA, et, d’autre part, un prét sur 15 ans de 1450000 €. La cotisation fiscalisée par
habitant était de 0,40 € en 2011, puis de 1,50 € en 2012. Pour 2013, elle est de 0,32 € pour le
fonctionnement et 1,902 € pour la dette, soit un total de 2,222 €,

Lancement des travaux

Afin de bénéficier des conseils experts d’un gestionnaire, un marché de gestion mais également
d’assistance et d’accompagnement a été lancé au mois d’octobre 2011 pour leque! la Société
VAGO a été désignée lors de la séance du Comité le 3 avril 2012,

Le marché pour la réalisation des travaux a été lancé dans le courant du mois d’avril 2012, Ce
marché comprenait deux lots, I'un pour les travaux de voirie et réseaux divers et le deuxiéme
pour Ja réalisation des modules et le réseau d'électricité. Les travaux de raccordement aux
différents réseaux se décomposent ainsi :

¢ Implantation d'un transformateur ERDF pour ........ccevveiiienncciciniinnn 0. 54 093,23 € TTC,
s Raccordement au réseau d'assainissement et d’eau potable du SIAAP ....223 514,27 € TTC

Les travaux ont débuté sur site le 4 juin 2012, ["aire aurait di ouvrir au mois de janvier 2013 mais
suite aux intempéries, elle n’a ouvert que te 7 février 2013,
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Mise en ceuvre

Un comité de suivi de "aire d’accueil & été créé, il est composé de représentants des instances

suivantes :

¢ Police Nationale.

¢ Police Municipale.

+ Service Départemental d'Incendie et de Secours (SDIS).
e lieutenant de Louveterie.

¢ Direction de I'Enfance de Saint-Germain-en-Laye.

o Service de la Solidarité de Saint-Germain-en-Laye.

* Territoire d’action sociale {Conseil général des Yvelines).
¢ Inspection académigue de Versailles.

s Le gestionnaire.

s Les gens du voyage.

* Des agents du SIVOM

Lors de son installation, les membres ont pu bénéficier d’une formation 2 la culture des gens du
voyage sur une journée et demie, la premiére matinée ayant été consacrée a l'installation dudit

comité.

Detail des opérations de construction de Vaire d’accueil

4 juin 2012 début du terrassement

16
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octobre 2012 finition des dalles pour les modules et pose des modules

Novembre 2012 branchement des modules et plantation des arbres

décembre 2012 finition des emplacements

17
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janvier 2013 finition pour la réception des travaux

it

7 février 2013 - Quverture

13




LE COUT FINANCIER
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RESULTATS DU COMPTE ADMINISTRATIF 2012

FONCTIONNEMENT

SECTIONS

CREDITS PREVUS

REALISES

EXCEDENT

CENTRE D'AIDE AUX 3932071 D 30 967,42
12 323,17
TOXICOMANES 39320,71 | R 43 290,59
511247,05| D 456 235,70
FOURRIERE 122 965,36
511 247,05 R 579 201,06
3225685,45| D 3198 982,40
CENTRE DE SECOURS 79 644,79
3225685,45| R 3278627,19
30977,31| D 23 627,85
VIGNES 11 319,46
3097731 | R 34 947,31
AIRE D'ACCUEIL DES GENS DU 191 727,15| D 61 016,42 150 563 23
VOYAGE 191 727,15} R 211 579,65 '
3998 957,67| D 3 770 829,79 376 816,01
TOTAL
3998957,67| R 4 147 645,80
Explications :

Pour toutes les sections confondues, malgré des dépenses en légére hausse, des rdles
supplémentaires ont été versés en décembre 2012 au titre de l'exercice 2012 pour un

montant total de 138 974,72 € et sont répartis sur les sections.

DONT :

(1} :reprise du résultat 2011 pour 7 446,87 €.

(2) :reprise du résultat 2011 pour 67 576,05 €,

Sur les 122 965,36 € du résultat 2012, 977,60 € sont affectés a 'investissement,

{3) :reprise du résultat 2011 pour 28 814,45 €.

Sur les 79 644,79 € du résultat 2012, 5 431,90 € sont affectés en investissement pour couvrir

les dépenses d'emprunt.

{4) :reprise du résultat 2011 pour 7 377,31 €.

{5} :reprise du résultat 2011 pour 49 117,15 €,

15

(1)

(2)

(3)

{4)

(5



SIVOM Rapport annuel d’activité 2012

INVESTISSEMENT
CREDI|TS PREVUS REALISATIONS +
ECTION g i
SECTIONS BP BS + Reports Reprise 001+ RAR  CXcédent/ Déficit
CENTRE D'AIDE AUX D D
TOXICOMANES R R
D 152 323,82| D 126 265,15
FOURRIERE -977.60
R 147 950,49 R 125 287,55
D $432,00| D 10 705,81
CENTRE DE SECOURS -5 431,90
R 10 705,91 | R 5 273,91
D 33 644,39| D 10 345,37
VIGNES 23 298,11
R 4109,00[ R 33 643,48
AIRE D'ACCUEIL DESGENSDU | D 2718869,10| D 2 678 836,93 013117
VOYAGE R 2711597,74| R 2 688 968,10 '
D 291026931 D 2 820 879,35
TOTAL CONTRACTE 27 019,78
AU CA
R 2910269,31| R 2 847 899,13

20
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EVOLUTION DE LA COTISATION PAR HABITANT :

.
Fourriére 0,3 0,34 0,42 0,39 0,47
AAGV 0 0,32 0,96 0,4 1,5
Pompiers 33,2 32,9 32,7 32,5 33,81
CSAPA 0,1 0,1 0,1 0,1 0,096
VIGNES* PP - i o

* e coiit de lo section Vignes est partagé & ports égales entre les deux communes concernees.

4 . - — - ——— . S —

35

30

25 ® Fourrigre

20 B AAGY

m Pompiers

15 A
B CSAPA

2008 2009 2010 2011 2012

Les cotisations des différentes sections ont [égérement augmenté en 2012, mise a part la cotisation
pour le CSAPA qui a diminué, en raison des emprunts contractés pour les travaux de l'aire d'accueil et
'augmentation d’un certain nombre de charges sur la fourriére (SPA, identification des animaux,
augmentation du colit du transport des véhicules}.
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FAITS MARQUANTS DE L’ANNEE

Les faits marquants concernent principalement la fourriére, les vignes, et bien entendu la
construction de I'aire d'accueil des gens du voyage.

a. Pour la fourriére
% Lafourrigre a été équipée en 2012 d'un terminal bancaire de paiement.

% Les travaux d'agrandissement des box des chiens ont commencé en 2012 et se sont
achevés en 2013. lls permettront la mise aux normes demandée par la Direction des
Services Vétérinaires.

b. Lesvignes
< Une cave a été aménagée dans les locaux de la mairie de Fourqueux afin de stocker fes
bouteilles dans des conditions optimales. Sa capacité est de 2400 bouteilles.

T

Aires de promenade & la fourriére animale.

C. Laire d’accueil des gens du voyage
La construction de I'aire d'accueil des gens du voyage a été réalisée dans le respect de
I'enveloppe.

% une convention a été signée entre les collectivités membres pour la répartition
des charges dans le domaine scolaire, socio-culturel ou autres dépenses
supportées par Saint-Germain-en-Laye pour l'aire qui se situe sur son territoire.

% un réglement intérieur de F'aire d’accueil a été mis en place, réglement respecté
par les voyageurs.

<+ Une convention d'évacuation des encombrants a été signée avec la société
PICHETA.
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PROJETS EN COURS

a. Fourriére
< Un deuxiéme poste informatique devrait trés prochainement &tre installé. Il permettra
d’améliorer la qualité du travail administratif fourni. L'objectif est d’équiper ce PC d'un

logiciel de gestion de fourriére.

% Les agents de la fourriére suivront une formation sur I'accueil et la gestion des conflits,
afin d’améliorer la qualité de "accueil. lls suivront aussi une farmation en bureautique,

< En 2013, des nouveaux marchés concernant le transport des véhicules et les soins
vétérinaires devraient &tre lancés, afin de baisser les colts.

b. Aire d'accueil des gens du voyage.

Mise en place de la Gestion financiére

L‘aire est en télégestion et en prépaiement. Chague emplacement dispose donc d’un
compteur permettant la distribution des fluides {eau et électricité). A son arrivée, le
voyageur alimente son compte de fluide, le logiciel suit la consommation et permet
d’alerter lorsque le montant de Pavance atteint un cap critique pouvant entrainer la
coupure d’alimentation.

La Société VAGO est régisseur de recettes et de dépenses pour les droits d’occupation, le
dépét de garantie et les fluides. A ce titre, elle édite des suivis de caisse qui permettent de
connaitre les versements effectués en Trésorerie.

Il convient également de préciser que la Caisse d'allocations familiales des Yvelines
participera au fonctionnement de I'aire d’accueil pour un montant mensuel de 132,45 €
soit pour les 42 places administratives une somme de 5 562,90 € par mois {55 629 € pour
2013 de mars & décembre car 'aire a ouvert en février).

La Gestion courante

Des fiches de liaisons adressées au SIVOM par fa Société VAGO permettront de signaler
tout dysfonctionnement comme des pannes électriques, les interventions d’entreprises
extérieures ou encore les visites sur le site,

Un rapport hebdomadaire dactivités présentera les événements notables de la semaine,
le nombre de places occupées, |a périodicité des nettoyages sur I'aire et aux abords, les
entrées et sorties de voyageurs.

Actions en cours

Une action vers la scolarisation doit &tre instaurée. Les enfants de 'aire d'accueil sont sur
le territoire de la commune de Saint-Germain-en-Laye dont reléve la compétence scolaire.
LU'école de rattachement est, en principe, le groupe scolaire Passy et un ramassage
scolaire existe pour tous les enfants du voisinage.
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Annexe 2 : liste des membres du bureau

Qualité
Monsieur Daniel LEVEL Président FOURQUEUX
Monsieur Emmanuel LAMY ler vice-président SAINT-GERMAIN-EN-LAYE
Monsieur Didier GUINAUDIE 2éme vice-président CHAMBOURCY
Mansieur Gilbert DJON 3éme vice-président AIGREMONT
Madame Zineb MADAD Secrétaire CROISSY-SUR-SEINE
Monsieur Toan NCUYEN Assesseur CHANTELOUP-LES-VIGNES
Mansieur Mohammed BOUZNADA Assesseur POISSY
Monsieur Patrice RAYNAUD Assesseur LE MESNIL~LE-ROI
Madame Reine AIRAUDO Assesseur LE PECQ
Madame Marie-Ange DUSSOUS Assesseur CARRIERES-SUR-SEINE
Monsieur Frangois CORNEZ Assesseur MARLY -LE-ROI
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Annexe 4 ; recours a des sociétés extérieures

Entretien du chariot élévateur

1091895 € TTC

JUNGHEINRICH

BALTER Vétérinaire 16 970.90 € TTC
Yvelines Sante Travail 3 ans Médecine du travail 479,10 €TTC
ClG 3 ans Assurance Statutaire convention 67.99 €TTC
(0.12% masse
salariale)
ClG 3ans Confection des paies 1000€TTC
(8€/bulletin)
ClG 4 ans Groupement de commande :
plateforme de dématérialisation des | 82 € TTC
marchés publics
DEXIA SOFCAP 3ans | Assurance personnel contrat 3333.44€TTC
n°1406d-83388/
KI?M ie‘:qurperr.mentﬁ . 3 ans Entretien appareils frigorifiques 644.86 € TTC
frigorifigues climatisation
JUNGHEINRICH 5ans Convent® de service VGP + MP
Client n° 55216561 chariot élévateur 654.07 € TTC
EAV 3 ans Entn?tlen séparateur hydrocarbures 4079.31 €TTC
+ traitement
SEMAPHORE 5ans | Vidéo surveillance 3377.72€TTC
PROTHERM Contrat d'entretien Chaudiére 870.5£TTC
MINOLTA 60 mois Contra’t de location photocopieur + 2 810.68 € TTC
entretien 1 couleur 1 N&B
GARAGE CAILLE Dépanneur 23,44 €£€7TTC
J.L.T. DEPANNAGES Dépanneur 269439 €TTC
GARAGE VIALLE Dépanneur 18 30091 £TT7C
Assistance dépannage Dépanneur 705.64 €TTC
BERGER Dépanneur 648334 €£TTC
AUTO DEPANNAGE ECQUEVILLY Dépanneur 103091 £TTC
ACD Dépanneur 24 829.06 £ TTC
AVANTAGES SERVICES Dépanneur 18 511.69 €TTC
ORGEVAL DEPANNAGE Dépanneur 4674.28€TTC
Cabinet Denis TRINQUET Expert 4037.29€TTC
GOFFART Christian Expert 247682€TTC
Cabinet GETEX Expert 478544 € TTC
SPA lan Transport et identifications Animaux | 29 140 £ TTC
SOCCRAM Réfection chauffage chenil 4351.05€TTC
SERVIGECO Dératisation 466,44 €TTC
SARL Espace Monétique Terminal bancaire de paiement 508.30€TTC

CENTRE HOSPITALIER
VERSAILLES

Convention remboursement
salaires Mme NEGRAO

30967.42¢€
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SDIS DES YVELINES

Cotisations Communales

309019891€

RUE DES VIGNES 3 ans Convention prestation

de conseil 4371,87¢€
MONUMENTS NATIONAUX 5ans | COnvention d'occupation des

parcelles pour exploitation 1100€
ETS DANTAN Dosatron 2798.64 £
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